
 
 
Die Stadt Norderney stellt zum 1. August 2027 

 

eine/n Auszubildende/n (m/w/d) für das Berufsfeld der/des 
Verwaltungsfachangestellten 

ein. 
 
Als Verwaltungsfachangestellte/r steht Ihnen eine Vielzahl von Tätigkeitsfeldern bei der 
Stadt Norderney offen - ob im Bereich Bauen und Umwelt, Bürgerdienste, Finanzen, 
Schule oder Kultur. Bereits während der Ausbildung lernen Sie die anspruchsvollen Auf-
gaben in einer Kommunalverwaltung kennen. 
 
Sie sollten folgende Voraussetzungen erfüllen: 

o Realschulabschluss oder höherwertiger Abschluss, 
o Interesse an öffentlichen Aufgaben und im Umgang mit Informationstechnologien, 
o Zuverlässigkeit und Sorgfalt, 
o Freude am Umgang mit Menschen.  

 
Neben Ihrer tariflich festgelegten Ausbildungsvergütung bieten wir u. a.:  

o vielfältige Aufgabengebiete, 
o Unterstützung und Betreuung durch eine eigene Ausbildungsabteilung, 
o Zuschuss zu den Fahrtkosten für Berufsschule und Lehrgänge, 
o Übernahme von Kosten der Unterkunft am auswärtigen Lehrgangsort, 
o gute Übernahmechancen, 
o gute Aufstiegs- und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten, 
o diverse Mitarbeitervorteile wie Fahrradleasing, Leihe Mitarbeiterfahrzeug, Corpora-

te Benefits, uvm. 
 

Nähere Informationen zur Ausbildung finden Sie unter www.nsi-hannover.de. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Für detaillierte Informationen steht Ihnen der Ausbildungsleiter Andreas Goldberg gerne 
unter 04932-920230 zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 04.12.2026 schriftlich,  
per E-Mail an karriere@norderney.de.oder über unser Onlineportal unter:  
www.stadt-norderney.de/rathaus-politik/stellenangebote. 
 




